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1. Scopo

La presente politica definisce I'impegno di N&C Srl a garantire la continuita operativa in caso di
interruzioni o disastri.

Essa descrive le principali responsabilita del management e le modalita con cui I'azienda intende
raggiungere i propri obiettivi di continuita aziendale.

2. Obiettivi

Gli obiettivi di questa politica sono quelli di:

e Stabilire un quadro di riferimento per la gestione della continuita aziendale.
e Definire le responsabilita del management e dei dipendenti.

e Garantire che I'azienda sia in grado di ripristinare le operazioni critiche in tempi rapidi e con
il minimo impatto sulle attivita, sulla reputazione e sui clienti.
3. Ambito di Applicazione

Questa politica si applica a tutti i livelli dell'organizzazione e a tutte le attivita che sono essenziali
per la continuita operativa dell'azienda.

4. Responsabilita del Management
I management & responsabile di:

e Impegno: Dimostrare un forte impegno nei confronti della continuita aziendale, allocando le
risorse necessarie e comunicando l'importanza di questa politica a tutti i livelli
dell'organizzazione.

e Pianificazione: Definire, implementare e mantenere aggiornato il piano di continuita
aziendale.

e Assegnazione delle responsabilita: Assegnare chiaramente le responsabilita per la
continuita aziendale a tutti i livelli dell'organizzazione.

e Formazione: Assicurare che tutti i dipendenti ricevano una formazione adeguata sulla
continuita aziendale.

e Esercitazioni: Organizzare regolarmente esercitazioni per testare l'efficacia del piano di
continuita aziendale.

e Revisione: Rivedere periodicamente la politica e il piano di continuita aziendale per
garantire che siano sempre attuali e pertinenti.

e Comunicazione: Comunicare efficacemente il piano di continuita aziendale a tutti i
dipendenti, ai clienti e alle altre parti interessate.

5. Intento del Management

L'intento del management & di:

e Mitigare i rischi: Identificare e mitigare i rischi che potrebbero compromettere la continuita
operativa.
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e Minimizzare limpatto: Minimizzare l'impatto di un evento di interruzione sulle attivita
dell'azienda.

e Ripristinare le operazioni: Ripristinare le operazioni critiche in tempi rapidi e con il minimo
impatto sui clienti.

e Proteggere la reputazione: Proteggere la reputazione dell'azienda.

e Soddisfare i requisiti legali e normativi: Garantire la conformita ai requisiti legali e normativi
applicabili.

6. Conclusioni

Questa politica di continuita aziendale rappresenta un impegno formale dell'azienda a garantire la
propria sopravvivenza e il successo a lungo termine. |l management si impegna a fornire le risorse
e il supporto necessari per l'implementazione efficace di questa politica.
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